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* APARATUL DE SPECIALITATE *

$oseaua Giurgiului, nr. 279, Comuna Jil;av'a, Jude! llfov
Cod de inregistrare fiscal: 4420'191

Telefon: +40-214 57 01 15 I Fax: +40-214 57 1'l 71, e-rnail: primariajilava@primariajilava.ro

ANUNT

in tem,eiul dispoziliilor art.Il din Legea m.20312020 prentru modificarea gi completarca

Legii nr.55/2020 privind unele mdsuri pentru prevenirea qi combaterea efectelor pandemiei de

Covid-19 Ei prevederile art.618 alin.(3) din O.U.G. nr.57DA19 privind Codul administrativ, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare, Primdria Comunei Jilava, cu sediul in comuna Jilava,

sos.Giurgiului nr.279, Judetul Ilfov organizeazd concurs de recrutare in vederea ocupdrii funcfiei

publice de execulie vacantd de Expert, clasa I, grad profesional superior, Compar-timentul

Urmdrire Contracte qi Proiecte Europene, Biroul Investifrii, Achizilii si Proiecte Europene,

aparatul de specialitate aI primarului comunei Jilava.

Pentru participarea la concurs candida{ii trebuie sii indeplineasci condiliile generale

prevdzute de art. 465 aIin.(l) din Ordonan{a de urgen{d nr. 5712019 privind Codul administrativ,

cu modificarile ulterioare respectiv condiliile de studii gi vectrirne in specialitate:

ani

- sttudii universitare de licenfd absolvite cu diploml de licenld sau echivalentd ;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exerc;itdrii func{iei publice: minimum 7

Durata normald a timpului de lucru este de 8Wzi, respectiv 40hlsdptam6nd.

Etapele stabiltie pentru concurs sunt: seleclia dosarelor, proba scrisd qi proba interviu.

Loca[ia de desfrqurare a concursului de recrutare: la sediul PrimSriei comunei Jilava,

so s. Giurgiulut m.27 9, comuna Jilava, Judef ul Ilfo v.

o Proba scrisd in data de 7 aprilie 2021, ora 10,00



o Interviul se va susline cu respectarea dispoziliilor aA'. 56 din HotdrArea ff. 6111200S

pentru aprobarea normelor privind organizarea gi dezvoltarea carierei functionariior

publici, modificatd qi completat6

Menliondm ca in proiectul dp buget de venituri qi cheltuieli al comunei Jilava pe anul

2021 au fost prevazute fonduri necesare qi suficiente ;pentru a acoperi aceste cheltuieli de

personal.

Dosarele de concurs se vor depune in termen de 20 de zlle de la data publicdrii anunfului

pe site-ul A.N.F.P, la avizierul qi pe site-ul instituli.ei prirnariei comunei Jilava,

( www.primariajilava.ro), respectiv de la data de 02.03.20'21 pdnd la data de 22.03.202T, la

sediul Primdriei Comunei Jilava, sos.Giurgiului nr.279, comuna Jilava, Judeful Ilfov la

Compartimentul Resurse Umane qi Formare Profesionald.

Persoan[ de contact pentru primirea dosarelor de corLc'urs este doamna Vilcu Petrula cu

funclia publicd de execulie de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul aparatului de

specialitate al primarului comunei Jilava, Compartimentul Resurse Umane qi Formare

ProfesionalS care poate fi contactatd la numarul cle telefon 02I.457.01.151int.104,

fax:021457 ll7 I , e-ma7l: primariaj llava@primariaj ilava.ro.

Dosarul va conline ?n mod obligatoriu documentele prrevizute la art. 49 din HG 61 U2AA8

pentru aprobarea normelor privind organizarca qi dezvoltzrea carierei funclionarilor publici,

modifi catS qi completatS.:

- formularul de ?nscriere (se va pune la dispozilie de secretarul comisiei de concurs);

- curriculum vitae, modelul cornrun euopean;

- copia actului de identitate;

- copii ale diplomelor de studii, certificatelor qi altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri qi perfecf iondri;

- copia cametului de muncd qi dupS caz, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada

luuatd, care sb ateste vechimea in muncd Ei, dupd cu,z, ?n specialitatea studiilor necesare

ocupdrii funcliei publice;

- copia adeverinfei care atest6 starea de sinitate corespunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6

luni anterior deruldrii concursului de cdtre medicul de lamilie ai candidatului:



- avizul psihologic pe bazd de evaluare psihologici organizatd prin intermediul unitdlilor

specializate acreditate in condifiile legii ( conform tCndonanla de urgen!6 rr.5112019

privind Codul administrativ )

- cazietuljudiciar;

- declaralia pe propria r[spundere sau adeverinla care sd aleste calitatea sau lipsa calitAlii de

luerStor al Securititii sau coiaborator ai acesteia.

NOTA: Copiile actelor menfionate mai sus se prezintii'rinsofite de documentele originale,

care se certific[ pentru conformitate cu originalul de c6tre secretariatul comisiei de

concurs sau in copii legalizate, respectiv de doamna'Vjilcu Petrula cu funclia publicd de

execufie de consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul aparatului de specialitate

al Compartimentului Resurse Umane gi Formare F'rofesionall, care va da si relalii

suplimentare.

Informalii suplimentare privind organizarca concursulu'i' pot fi oblinute latellfax:.

021 .4 5 7 .0 1 . 1 5 1 02 1 . 4 57 . l l .7 1, e-mail : primariaj ilava@primart4iilsyAJq.

Bibliografia qi alte date necesare desfrqurarii concursului de recrutare, sunt afiqate la

sediul instituliei ;i publicate pe pagina de interne,t a primdriei comunei Jrlava,

( www.primariaj ilava.ro).

Precizdm cd bibliografia qi figa de post pentru fi.rnclia pubiicd de execulie vacantd

mentionate mai sus, scoasi la concursul de recrutare sunt ataqate ca anexe, respectiv anexa nr.l

gi anexa nr.2

NotS: se studiazi actele nonmative mentionate la biibliografie, cu toate modificflrile

si actualizirile ul

Publicat 2i02.03.20 secretar comisie de concurs doamna Vilcu Petru!

PRIMAR
ELEFTERTE ILIE

Birou Buget, Fin

Mihai PSlici-

GENERAL
MATEI

Bogdan Cristian lstrate - $ef Serviciu

l4\
Compartimentul Resurse UmLane

qi Formare Profesionall
Petru,ta Vilcu- consilier superio,r

SECRf,T



ANEXA T.
Bibliografia:

Pentru funcfia publici de execu{ie de Expert, clasil I, grad profesional superior,
Compartimentul Urmlrire Contracte gi Proiecte Europene, Biroul Investifiio Achizi{ii qi

Proiecte Buropene;

Constitulia RomAniei -republicati cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
Ordonanfa Guvernului nr.13712000 privind prevenirea rgi sanclionarea tuturor formelor de

discriminare cu modificdrile qi cornpletdrile ulterioare;
OUG m.5712019 privind Codul Administrativ din care Partea a I-a, a III-a, Partea aIY-a,
Partea a VI-a cu cu modificdrile qi completdrile ulterioare:,
Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse qi de tratament intre femei gi barbafi,
republicatS, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
Legea nr. 54412001 privind liberul acces la informaliile rle interes public, cu modificarile qi

completdrile ulterioare;
,/ HG nr. 12312002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 5441200I

privind liberul acces la informa{iile de interes pubiic, cu modificdrile qi completdrile
ulterioare;

'/ OG nr. 2712002 privind reglementarea activitdlii de solutionare a petitiilor, cu modificlrile gi

completdrile ulterioare;
Legeanr.9812016 privind achizitiile publice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
Hotararea m.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea
nr.9812016 privind achizitllle publice, cu modificdrile gi c,ornpletdrile ulterioare ;

Legea nr. 101 I 2A16 privind privind remediile gi c6ile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizi{ie publicd, a contractelor sectoriale; qi a contractelor de concesiune de
lucriri qi concesiune de servicii, precum qi pentru organiizarea gi funclionarea Consiliului
Nalional de SoluJionare a Contesta{iilor, cu modificdrile qii completdrile ulterioare;
O.U.G. m. 9812017 privind funclia de control ex eLnte al procesului de atribuire a
contractelor/ acordurilor-cadru de achizilie public6, a contractelor/acordurilor cadru
sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii, cu modificdrile
qi completdrile ulterioare ;

O.U.G nr. 5 modificarea si completarea unLor acte normative cu impact asupra
domeniului ice, cu modificirile gi completldrile ulterioare;
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Figa postului

Informa{ii generale privind postul

l.Denumirea postului Expert, clasa I, grad profe.sional superior

2.Nivelul postului : funcfie publioa de execulie

3.Scopul principal al postului: asigurd activitatea spe,cificd domeniului, contractelor si

proiectelor europene la nivelul Aparatului de specialitate zrl Primarului Comunei Jilava

Condi{ii specifice pentru ocuparea postului

l.Studii de specialitate: absolvent- studii universitare de licen{d absolvite cu diplomd de

licen{a sau echivalentd

2. Perfecliondri (specializdri) :

3. Cunogtinle de operare/prograrrrare pe calculator (necesitate qi nivel):

4. Limbi strdine (necesitate qi nivel de cunoagtere) : -

5. AbilitAti, calitdli qi aptitudini necesare : sim! de rdspundere, eficacitate, seriozitate

6. Cerinle specifrce : deleg6ri, disponibilitate pentru lur:r,u in program prelungit in anumite

condilii, rezistenld la stres.7. Competenla manageriald (cunoqtinJe de management, calitdfi gi

aptitudini manageriaie):-

Atribu{iile postului:

Atribu{ii in materie de Urm[rire Contracte

,/ asiguri implementarea Ei derularea contractelor de: lucrSri/servicii/fumizarc atribuite la

nivelul UATJilava;

,/ preia de la compartimentul Achizilii contractele de achizilii publice pe care le

implementeazd Si asigurd indeplinirea prevederilor legale privind inceperea, derularea

\ue/



qi finalizarea acestora;

,/ stabileqte modul de intocmire qi linere a evidenfelor, termenelor contractuaie qi

c entr alizare a ac e stor date ;

,/ examineazdlconttoleazd rnodui de intocmire qi decontare a situaliilor de lucrdri;

,/ examineazd,/controleazd modul in care au fost intoc;mite lucrdrile suplimentare Q'{CS-

urile), precum qi documentele privind lucrdrile de renuniare QllR-uri) dacd este cazul;

'/ examrneaz#controleazd facturile de decontare a siitua{iilor de lucrdri lunare rcalizate

pentru lucrdrile de investilii derulate de compartimentul Investi{ii;

'/ aplicd penalizdri conform contracului;

,/ verificd prin diriginli modul in care a fost elaboratii (lartea TehnicS a construcJiei, qi se

asigurd cd va fi transmisb beneficiarului final al obiectului de investifii;

./ examineazd. qi avizeazd documentele pentru eliberariea par\ial6 sau totald a garanliilor

de bund execufie alte refineri pentru lucrSri de slabS calitate, penalitSli de int6rziere,

daune, etc.;

'/ examineaza lucrdrile din punct de vedere al inLcadrdrii in pre{urile din ofert6, in

vederea decontdrii;

./ propune mdsuri de imbunitdlire a activitatrii de urmdrire, evidenlb decontlri gi

colaboreazi cu celelalte compartimente ale serviciului;

./ colaboreazd cu Biroul Buget, Finanfe, Contabilitate, in vederea soluliondrii

problemelor legate de decontarea lucrdrilor qi transmiterea pebaza proceselor verbale

de receplie a valorii definitive a obiectivelor recepfionate;

,/ asiguri urm[rirea deruldrii corecte a contractelor de investi]ii, precum qi prestiri de

servicii conexe acestora, pdnd la faza incheierii recepliei finale, inclusiv eliberarea

garanliilor;

./ asiguri intocmirea/centalizarca (dupa caz) qi transrniterea documentelor constatatoare

privind indeplinirea obliga{iilor contractuaie <le cdtre executanlii lucrdrilor, in

condiliile legii cdtre compartimentul Investilii Ei I'chizi{ii Publice;

,/ verifici prin diriginli, respectarea in concordar(ii cu documentalia de execulie qi

proiectul tehnic, stadiul fizic al lucrdrilor gi finalizarea acestora, potrivit

documentaliilor elaborate qi autorizate;

,/ certificd prin diriginfi concordan{a dintre proiectul tehnic qi corectitudinea intocmirii

situaliilor de lucrdri, in func{ie de stadiul fizic al zLcestora qi ulterior propune spre platS

situa{iile de lucrdri;



./ asigurA prin diriginli verificarea stadiilor de realizare a obiectiveior de investilii;

,/ participd impreun6 cu celelalte persoane abilitate, la receplia lucrdrilor de investilii

derulate de cdtre C ompartirnentul Investilii ;

in materie de Proiecte Europene:

,/ desfbqoari activitFtli cu privire la accesarea de fond.uri internalionale in toate domeniile

de dezvoltare economicd qi social6;

./ elaboreazd, propuneri penftu programe, prognoze, documente de planificare strategicd

qi alte programe din domeniul dezvoltdrii economi,cc,-sociale;

./ iniliazd qi deruleazd proiecte finan{ate prin fonduri pubiice sau

europene/internalionale ;

,/ fundamenteazdnevoile qi resursele comunit5tii aferente UAT Comuna Jilava;

./ iniliazd temele de proiect qi cerceteazd permanent in vederea identificdrii liniilor de

finan{are active;

,/ intocmeqte gi actualizeazd baza de date privind organismele care acordd finanf[ri

pentru proiecte;

./ identificl potenlialii parteneri care unneazd sd,fi,e implicafi in programele gi proiectele

derulate;

'/ verificd eligibilitatea Cornunei Jilava in vederea depunerii de programe qi proiecte;

,/ colaboreaz[ cu celelalte compartimente pentru pregStirea documentaliei necesare

aplicatiei;

,/ colaboreazd cu organisme externe, asocialii, ONG -uri, etc, in vederea deruldrii

viitoarelor proiecte in parteneriat public/privat;

,/ aduce la cunoqtinta publicului, prin mijloacele de informare aflate la dispozi{ie,

proiectele ce urmeazd. a fi implementate din fonduri europene;

./ asigurarea qi monitorizarea proiectelor propuse spre finanJare;

./ intocmegte documentalialcompleteazd, aplica[ia de fiLnanfare conform cerinfelor;

,/ implementeazd qi monitodzeazdproiectele in derulare conform legislaliei in vigoare;

'/ actualizeazi permanent informaliile corecte despre proiectele de interes local aflate in

derulare, intr-o formd coerentd qi inteligibila;

,/ acceseazd programe cu flnanlare nerambursabild d:in fonduri europene, internalionale

gi/sau nalionale pe diverse domenii de dezvoltare: economic, social, institu{ional,

cultural artistic minoritdli, educaJie, infrastructurS, protecfia mediului, etc. ;



,/ participd la acliuniie intreprinse de autoritdlile admLirristraliei publice centrale in scopul

transpunerii in practicd a documentelor de planificare strategicd;

,/ acordd consultanld compar,timentelor Primdriei in activitatea de scriere a proiectelor cu

fi nanfare europeanS/internalionalS;

./ participd la pregitirea gi actualizarea portofoliulni de programe qi proiecte care sb

asigure solufionarea unor probleme economice - sociale de interes local;

'/ ini\iazd qi preglteqte documentalia de fundamenttre pentru realizarca proiectelor din

domeniul dezvoltarii economico-sociale qi locale;

./ intocmeqte proiecte de hotdrdre ce vor fi inaintate spre aprobare Consiliului Local al

Comunei Jilava, cu scopul realizdrii obiectivelor specifice;

,/ identificd qi acceseazd surse de finan{are pentru prroiectele de interes local qi regional,

propuse in scopul atingerii obiectivelor axelor prioritare qi domeniilor majore de

interven{ie ale Programelor de finanfare nafionali, eruropeand/internafionald;

,/ asigurd derularea operaliunilor privind intocmirera documentaliilor complete pentru

proiectele promovate prin programele de finanlare extemd;

./ planificb riguros activitdlile necesare privind pregdtirea documenta{iei necesare

depunerii cererilor de fina,rrtare;

,/ rdspunde la timp qi in mod concret la orice clarifir;are solicitatd de de Management,

Organismele Intermediare qi alte institulii cu monitorizare, verificare qi control;

,/ disemineaz 6 rezultatele proiectelor;

,/ intocmegte qi inair$eazd spre aprobarea Coniiiliului Local aI Comunei Jilava,

documentalia privind cooperarea sau asocierea ou persoane juridice romAne sau

strdine, cu organiza{ii neguvernamentale qi cu alfi parteneri sociali, in vederea

finaniirii qi realizdrii in oomun a unor acliuni, lu,crdri, servicii sau proiecte de interes

public local;

'/ intocmeqte rapoarte, sinteze qi informdri pe domerrii de activitate privind modul in care

se realizeazd obiectivele din strategiile qi programele aprobate;

./ particip6 la diferite intdlniri, seminarii organizatr> de structuri ale Uniunii Europene,

ADR-uri qi ministere, in scopul ?mbogalirii crurLoqtinlelor legate de accesarea qi

utrltzarea Instrumentelor Structurale pentru finanfarea proiectelor majore de investilii

de interes local qi regional;

,/ participd la evenimente interne qi interna{ionale 1in domeniul finanfdrii domeniilor de

dezvoltare detectate ca prloritate la nivel local;



,/ pdme$te qi implementeazd bune practici din lara qi strdindtate, adaptdndu-le qi

flexibiliz6ndu-le in conformitate cu nevoile qi resursele locale, precum qi cu cadrul

legislativ in vigoare la nivel naiional;

,/ elaboreazd qi transferd la rAndul sdu bune princtici, ca uffnare a implementdrii

proiectelor derulate.

'/ inilrazaproiecte finan{ate prin fonduri publice sau europene/intemalionale;

,/ verificd eligibilitatea Cornunei Jilava in vederea depunerii de programe gi proiecte;

'/ fundamenteazdnevoile qi resursele comuniti{ii aferente Comunei Jilava;

,/ intocmeqte qi actualizeazd baza de date privind organismele care acordd finan{dri

pentru proiecte;

,/ identificd potenlialilor parteneri care vrmeazd s5 fie implicali in programele Ei

proiectele derulate;

,/ participd la pregitirea qi actualizarea portofoliului de programe qi proiecte care sd

asigure solufionarea unor probleme economice - sociale de interes local;

./ intocmeqte qi inarlnteazd spre aprobarea Conrsilliului Local al Comunei Jilava

documenta{ia privind cooperarea sau asocierea cu persoane juridice rom6ne sau

strdine, cu organizalii neguvernamentale qi cu alli parteneri sociali, in vederea

frnanldrii qi realizdrii in oomun a unor ac{iuni, lucr[ri, servicii sau proiecte de interes

public local;

,/ asigurd baza informalionald permanentd pentru actorii locali cu privire la existenJa,

obiectivele, conditiile qi termenele de desfbqurare ale programelor derulate in

domeniul cooperirii gi dezvoltdrii regionale;

./ identificd surse de finantare pentru proiectele de interes local qi regional, propuse in

scopul atingerii obiectivelor axelor prioritare qi domeniilor majore de intervenfie ale

Programelor de finanlare nafionald, europeand/internalionald;

/ are o conduiti profesionald qi moralS ireproqabilar gi nu are voie sd pretindd qi /sau s5

primeascd foloase necuvenite perttru prestarea serviciilor;

/ rdspunde de indeplinirea cu profesionalism, lloialitate, corectitudine qi in mod

conqtiincios a ?ndatoririlor de seruiciu;

/ rdspunde de pdstrarea secretului de serviciu, precum qi de pdstrarea secretului datelor

qi al informaliilor cu caracter personal/confidenfial delinute sau la care are acces ca urrnare a

executirii atributiilor de serviciu;



r' se abline de la orice faptd gare ar putea sd aducd prejudicii instituliei;

/ rdspunde de realizarea la timp gi intocmai a attribufiilor ce-i revin potrivit legii,

programelor aprobate sau dispuse expres de cdtre conilucerea institu{iei, qi de raportarea

asupra modului de rcalizare a acestora;

/ rdspunde administrativ, disciplinar sau penal, ctupd caz, pentru neindeplinirea

sarcinilor ce ii revin sau pentru nenespectarea legislaiiei in vigoare;

/ arc obligalia de a des{dqurd activit5ti care innplica arhivarea qi manevrarea

documentelor la arhiva instituliei;

/ respectS normele de sdndtate, securitate in muncd qi normele de prevenire qi stingere a

incendiilor;

/ respectdprogramul de lucnr stabilit de conducerea inLstitu{iei;

/ respectd circuitul documeffelor qi a procedurilor de lucru;

/ respecti dispoziiiile R.O.F. qi R.O.I;

,/ respectd Ei implementeazd Sistemul de Control Intem/Managerial conform OSGG nr.

60012018 pentru aprobare& Codului controlului intern managerial al entitAfllor publice;

./ respectd qi aplicd, prevederile Regulamentului nr.67912016 privind proteclia

persoanelor fizice in ceea ce priveqte prelucrarea datelor cu caracter personal Ei

privind libera circulafie a acestor date;

./ evitd conflictele de interese ;i conflictele de muncii, conform legislaliei in vigoare;

,/ se completeazdfiqade post cu anexa privind responLsabilitafi in domeniul securitdlii qi

sdnatafii in muncd gi apdr4re impotriva incendiilor:;

/ indeplineqte qi alte atribulii prevdzute de lege sau repartizate de conducerea institufiei,

precum Ei insircindri date de gefii ierarhici sub rezerva respectbrii prevederilor legale.

Identificarea func{iei publice corespunzltoare postululi

l.Denumire expert

2.CIasa: I

3.Grad profesional: superior

4.Vechimea in specialitate necesard :minim 7 ani

Sfera rela{ionali a titularului postului

1. Sfera relalionald internd:

a) Rela{ii ierarhice:

- subordonatfald, de: qef birou;



- superior pentfu : nu este cazul

b) Relaiii funcfionale: cu aparatul de specialitate al primarului comunei Jilava, consilierii

locali qi din institufiile/serviciile de interes local;

c) Relalii de control : potrivit imputemicirii/delegdrii date de primarul comunei in limita

mandatului

d) Relalii de reprezentare: reptezintd institufia potrivit atribufiilor date in competenla sa, in

limita mandatului

2. Sfera relalionald externS:

a) cu autorititri qi institulii publice:Prefectura Ilfov qi r;uL alte autoritdfi qi institulii publice

potrivit imputemicirii/delegdrii date de primarul comunei in limita mandatului;

b) cu organizalli internalionalB:potrivit imputernicirii/delegarii date de primarul comunei

?n limita mandatului

c) cu persoane juridice privatc conform atribuliilor pri:vdzute in fiqa postului

'3. Limite de competenld: r[spunde conform ROF Ei legisla.fia in vigoare cdt qi

imputernicirii/delegdrii date de primarul comunei in limita mandatului

4. Delegarea de atribulii qi competenfd: delegdrii date de primarul comunei in limita

mandatului

Intocmit de:

l.Numele gi prenumele :Matei Florin

2.Funclia publicd deBconducere : Secretar general
II

3.Semniturd ...... d.
4.Data intocmirii :

Luat la cunoqtin!6 de citre ocupantul postului vacant

l.Numele gi prenumele:

2.Semndtura.................

3.Data:


